
УТВЕРЖДЕНО

решением Внеочередного Общего собрания акционеров

23 декабря 2013 года
(протокол б/н от 23 декабря 2013 года)
ПОЛОЖЕНИЕ

о Совете директоров

Открытого акционерного общества

«Якутская топливно-энергетическая компания»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение определяет правовой статус, порядок формирования и работы Совета директоров Открытого акционерного общества «Якутская топливно-энергетическая компания» (полное фирменное наименование Общества до его переименования решением годового Общего собрания акционеров от 18 июня 2010 года - Открытое акционерное общество «Якутгазпром»; далее - Общество), полномочия и ответственность его членов.
Настоящее Положение утверждается Общим собранием акционеров простым большинством голосов.
1.2. Совет директоров Общества осуществляет общее руководство деятельностью Общества, за исключением решения вопросов, отнесенных Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом Общества к компетенции Общего собрания акционеров.
1.3. Компетенция Совета директоров определена Уставом Общества.

2. ИЗБРАНИЕ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

2.1. Выдвижение кандидатов в Совет директоров.
2.1.1. Акционеры (акционер), являющиеся в совокупности владельцами не менее чем 2 процентов голосующих акций Общества, вправе выдвинуть кандидатов в Совет директоров Общества, число которых не может превышать количественный состав Совета директоров.
Такие предложения должны поступить в Общество не позднее чем через 30 дней после окончания финансового года.
2.1.2. В случае, если предлагаемая повестка дня внеочередного Общего собрания акционеров содержит вопрос об избрании членов Совета директоров, акционеры (акционер) Общества, являющиеся в совокупности владельцами не менее чем 2 процентов голосующих акций Общества, вправе предложить кандидатов для избрания в Совет директоров Общества, число которых не может превышать количественный состав Совета директоров.
Такие предложения должны поступить в Общество не менее чем за 30 дней до даты проведения внеочередного Общего собрания акционеров.
2.1.3. Предложение о выдвижении кандидатов вносится в письменной форме с указанием имени (наименования) представивших их акционеров (акционера), количества и категории (типа) принадлежащих им акций и должны быть подписаны акционерами (акционером).
Предложение о выдвижении кандидатов в Совет директоров вносится путем:
- направления почтовой связью по адресу (месту нахождения) Генерального директора Общества;
- вручения под роспись Генеральному директору, Председателю Совета директоров Общества или Корпоративному секретарю Общества.
Если предложение о выдвижении кандидатов в Совет директоров направлено почтовой связью, датой внесения такого предложения является дата, указанная на оттиске календарного штемпеля, подтверждающего дату отправки почтового отправления, а если предложение вручено под роспись - дата вручения.

2.1.4. Предложение о выдвижении кандидатов в Совет директоров должно содержать имя, дату рождения и данные документа, удостоверяющего личность (серия и (или) номер документа, дата и место его выдачи, орган, выдавший документ), каждого предлагаемого кандидата.

В случае отказа кандидата в представлении акционеру вышеуказанных сведений (полностью или в части) акционер указывает в предложении о таком отказе.
При выдвижении кандидатов в Совет директоров Общества к предложению в повестку дня Общего собрания должно прилагаться письменное согласие выдвигаемого кандидата.

2.1.5. Совет директоров Общества обязан рассмотреть поступившие предложения и принять решение о включении или об отказе во включении предложенных кандидатов в список кандидатур для голосования по выборам в Совет директоров не позднее пяти дней после окончания сроков, установленных подпунктами 2.1.1 и 2.1.2 настоящего пункта.
2.1.6. Выдвинутые кандидаты подлежат включению в список кандидатур для голосования по выборам в Совет директоров Общества, за исключением случаев, установленных пунктом 5 статьи 30 Устава Общества.
В случае, если число кандидатов в одном предложении превышает количественный состав Совета директоров, в список включаются только те кандидаты, которые в предложении указаны первыми.
2.1.7. Мотивированное решение Совета директоров об отказе во включении кандидата в список кандидатур для голосования по выборам в Совет директоров Общества направляется акционерам (акционеру), выдвинувшим кандидата, не позднее трех дней с даты его принятия.
Решение Совета директоров об отказе во включении кандидата в список кандидатур для голосования по выборам в Совет директоров Общества, а также уклонение Совета директоров от принятия решения могут быть обжалованы в суд.
2.1.8. В случае отсутствия или недостаточного количества кандидатов, предложенных акционерами для избрания Совета директоров, Совет директоров Общества вправе включать кандидатов в список кандидатур по своему усмотрению.

2.2. Избрание Совета директоров.
2.2.1. Члены Совета директоров Общества избираются Общим собранием акционеров в порядке, предусмотренном Уставом общества и настоящим Положением, на срок до следующего годового Общего собрания акционеров. Если годовое общее собрание акционеров не было проведено в сроки, установленные пунктом 1 статьи 23 Устава Общества, полномочия Совета директоров прекращаются, за исключением полномочий по подготовке, созыву и проведению годового Общего собрания акционеров.
Лица, избранные в состав Совета директоров Общества, могут переизбираться неограниченное число раз.

По решению Общего собрания акционеров полномочия всех членов Совета директоров Общества могут быть прекращены досрочно.
2.2.2. Членом Совета директоров может быть только физическое лицо. Член Совета директоров может не быть акционером Общества.
Генеральный директор Общества не может быть одновременно Председателем Совета директоров.

2.2.3. Количественный состав Совета директоров Общества определяется решением Общего собрания акционеров, но не может быть менее чем семь членов.

2.2.4. Выборы членов Совета директоров Общества осуществляются кумулятивным голосованием.

При кумулятивном голосовании число голосов, принадлежащих каждому акционеру, умножается на число лиц, которые должны быть избраны в Совет директоров Общества, и акционер вправе отдать полученные таким образом голоса полностью за одного кандидата или распределить их между двумя и более кандидатами.

Избранными в состав Совета директоров считаются кандидаты, набравшие наибольшее число голосов.

3. СОСТАВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

3.1. Совет директоров Общества состоит из Председателя и членов Совета директоров. Председатель и члены Совета директоров именуются далее члены Совета директоров.
3.2. Председатель Совета директоров избирается членами Совета директоров из их числа большинством голосов от общего числа (количественного состава) членов Совета директоров Общества.

Совет директоров вправе в любое время переизбрать своего Председателя большинством голосов от общего числа членов Совета директоров.

3.3. Председатель Совета директоров:
1) осуществляет общую организацию деятельности Совета директоров;
2) созывает заседания Совета директоров и председательствует на заседаниях Совета директоров:
в соответствии с информацией Секретаря Совета директоров информирует членов Совета директоров о наличии кворума для принятия решения Совета директоров по соответствующему вопросу;
информирует участников заседания о возможности изменения последовательности рассмотрения вопросов повестки дня заседания, изменения повестки дня заседания в целом, при необходимости инициирует обсуждение возможности изменения последовательности рассмотрения вопросов плановой повестки дня;
открывает заседание либо сообщает о неправомочности заседания в случае отсутствия кворума, предусмотренного настоящим Положением;
решает вопрос о переносе заседания в случае отсутствия кворума и организует информирование отсутствующих членов Совета директоров о принятом решении;
представляет членам Совета директоров присутствующих лиц и предоставляет слово докладчикам;
ставит на голосование в порядке поступления проекты решений, предложенные членами Совета директоров на заседании и/или в процессе его подготовки, и организует проведение голосования;
объявляет о принятом по итогам голосования решении Совета директоров, в случае проведения заочного голосования обеспечивает письменное информирование всех членов Совета директоров о принятом решении;
закрывает заседание Совета директоров по завершении рассмотрения вопросов повестки дня либо в соответствии с решением Совета директоров о досрочном завершении заседания;
организует составление протокола заседания Совета директоров;
контролирует деятельность Секретаря Совета директоров;
подписывает протокол заседания Совета директоров;
3) утверждает повестку дня и форму заседания (открытое или закрытое, с проведением очного или заочного голосования), если форма заседания не установлена ранее решением или планом работы Совета директоров, определяет необходимость неотложного рассмотрения вопросов на заседании Совета директоров;
4) координирует проведение заседаний Совета директоров при заочном голосовании;
5) контролирует процесс подготовки к годовому и внеочередному Общим собраниям акционеров Общества;
6) осуществляет контроль за реализацией плана работы Совета директоров;
7) представляет Совет директоров в отношениях с органами управления Общества и с другими организациями;
8) организует от имени Совета директоров контроль за исполнением решений Общего собрания акционеров;
9) заключает от имени Общества контракт с Генеральным директором Общества;
10) комментирует и толкует решения Совета директоров, а также выражает позицию Совета директоров по вопросам, относящимся к компетенции Совета директоров;
11) контролирует исполнение решений Совета директоров и снимает с контроля выполненные решения;
12) осуществляет контроль за соблюдением членами Совета директоров, Секретарем Совета директоров требований Устава Общества и настоящего Положения, Положений о комитетах Совета директоров;
13) во взаимодействии с Ревизионной комиссией Общества осуществляет контроль за деятельностью исполнительных органов и аппарата управления Общества, направленный на пресечение попыток принятия указанными органами и аппаратом управления Общества решений, отнесенных законодательством Российской Федерации и Уставом Общества к компетенции Общего собрания акционеров, Совета директоров и Ревизионной комиссии Общества;
14) осуществляет иные функции, вытекающие из предусмотренной Федеральным законом «Об акционерных обществах», Уставом Общества и настоящим Положением компетенции Совета директоров.

3.4. В случае отсутствия Председателя Совета директоров его функции осуществляет один из членов Совета директоров по решению Совета директоров Общества, принимаемому большинством голосов его членов.

3.5. Рабочим органом Совета директоров является Секретарь Совета директоров, оказывающий Председателю Совета директоров содействие по подготовке и проведении заседаний Совета директоров, а также оформление, учет и хранение корреспонденции и документов Совета директоров.
Обязанности Секретаря Совета директоров:
1) регистрация входящей и исходящей корреспонденции Совета директоров;
2) формирование проектов планов заседаний Совета директоров, составление проекта календаря проведения корпоративных мероприятий органов корпоративного управления на год или полугодие;
3) формирование проектов повесток дня заседаний Совета директоров;
4) подготовка проектов запросов, необходимых для организации работы Совета директоров и направляемых от имени Председателя Совета директоров Общества;
5) сбор и формирование представляемых к заседанию Совета директоров материалов (информации) и их направление членам Совета директоров, как правило, вместе с уведомлением о созыве заседания Совета директоров и бюллетенем для голосования;
6) приём заполненных членами Совета директоров бюллетеней; 
7)взаимодействие с регистратором Общества, акционерами, депозитариями, государственными органами регистрации, ведение досье Общества и базы данных по проведению собраний акционеров и Советов директоров Общества, ведение архива подлинных корпоративных документов Общества;

8) составление списков лиц, приглашенных на заседание Совета директоров для отчета, дачи пояснений (консультаций) и объяснений, и уведомление их о дате, времени и месте проведения заседания Совета директоров, о вопросах повестки дня заседания, на которые они приглашаются;
9) решение организационных вопросов по обеспечению проведения заседаний Совета директоров;
10) ведение и оформление протоколов заседаний Совета директоров, обеспечение учета и хранения протоколов заседаний и иной документации Совета директоров;
11) доведение до исполнителей поручений в соответствии с решениями Совета директоров;
12) осуществление контроля за исполнением решений Совета директоров: занесение поручений в таблицу контроля исполнения поручений (электронный архив), с последующей рассылкой задач ответственным лицам в срок исполнения; ежедневный мониторинг таблицы контроля исполнения поручений; сбор информации о статусе исполнения поручений; информирование Председателя Совета директоров о статусе путем направления краткого отчета об исполнении поручения (при необходимости с приложением материалов), если необходимо, то данная информация также доводится до членов Совета директоров; 
13) осуществление иных функций по обеспечению деятельности Совета директоров в соответствии с поручениями Председателя Совета директоров.
3.6. Функции Секретаря Совета директоров осуществляет Корпоративный секретарь Общества, избираемый Советом директоров в порядке, установленном Уставом Общества.

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ.
ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЧЛЕНОВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

4.1. Члены Совета директоров обязаны действовать в интересах Общества, осуществлять свои права и исполнять обязанности добросовестно и разумно, не разглашать ставшую известной им информацию, составляющую служебную или коммерческую тайну.
4.2. Член Совета директоров Общества имеет право:

1) требовать созыва заседания Совета директоров;

2) вносить предложения в повестку дня заседания Совета директоров;

3) предлагать кандидата для избрания на должность Генерального директора Общества;

4) принимать участие в заседаниях Совета директоров;

5) голосовать по вопросам повестки дня заседания Совета директоров;
6) знакомиться с учетными, отчетными, финансовыми и прочими документами и материалами Общества, в том числе аудиторскими заключениями, запрашивать копии указанных документов, требовать от генерального директора и руководителей основных структурных подразделений Общества информацию, необходимую для осуществления своих функций;

7) осуществлять иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Уставом Общества и настоящим Положением.

4.3. Член Совета директоров Общества обязан:

1) принимать участие в заседаниях Совета директоров и выработке его решений;
2) воздерживаться от действий, которые приведут или потенциально способны привести к возникновению конфликта между его интересами и Общества, а в случае возникновения такого конфликта – раскрывать Совету директоров информацию об этом конфликте;
3) письменно уведомлять Совет директоров о намерении совершить сделки с ценными бумагами Общества или его дочерних (зависимых) обществ, а также раскрывать информацию о совершенных ими сделках с такими ценными бумагами;
4) доводить до сведения Совета директоров, Ревизионной комиссии и Аудитора Общества информацию:

- о юридических лицах, голосующими акциями (долями, паями) которых в количестве 20 и более процентов они владеют самостоятельно или совместно со своим аффилированным лицом (лицами);

- о юридических лицах, в органах управления которых они занимают должности;

- об известных им совершаемых или предполагаемых сделках, в которых они могут быть признаны заинтересованными лицами;

- о намерении учреждать или принимать участие в организациях, конкурирующих с Обществом.

Такая информация должна быть доведена до сведения Совета директоров, Ревизионной комиссии и Аудитора Общества в течение пяти дней с даты возникновения указанных фактов;
5) соблюдать служебную и коммерческую тайну Общества;
6) исполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Уставом Общества и настоящим Положением.
4.4. Члены Совета директоров не вправе использовать свое положение и полученную информацию о деятельности Общества в личных интересах, а также допускать их использование в личных интересах другими лицами.
4.5. Члены Совета директоров должны информировать Секретаря Совета директоров об изменении постоянного (основного) места работы, почтового адреса (в том числе электронного) по которому им должны направляться уведомление о созыве заседания Совета директоров, бюллетень для голосования, материалы по вопросам повестки дня заседания и иная корреспонденция.
4.6. Члены Совета директоров Общества несут в соответствии с законодательством Российской Федерации ответственность за убытки, причиненные Обществу их виновными действиями (бездействием), если иные основания и размер ответственности не установлены федеральными законами.

При этом члены Совета директоров, голосовавшие против решения, которое повлекло причинение Обществу убытков, или не принимавшие участия в голосовании, ответственности не несут.

5. ЗАСЕДАНИЕ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

5.1. Заседания Совета директоров проводятся по мере необходимости.

Место (адрес) и время проведения заседаний Совета директоров определяются Председателем Совета директоров, если иное не установлено настоящим Положением.

5.2. Заседание Совета директоров Общества созывается Председателем Совета директоров Общества по его собственной инициативе, по требованию члена Совета директоров, Ревизионной комиссии Общества или Аудитора Общества и Генерального директора Общества.

5.3. На первом заседании Совета директоров, избранного в новом составе, в обязательном порядке решается вопрос об избрании Председателя Совета директоров, а также в случае необходимости - об избрании Секретаря Совета директоров.
5.4 Функции Председателя Совета Директоров на первом заседании Совета директоров, до выбора Председателя Совета директоров выполняются предыдущим Председателем Совета директоров в случае его переизбрания в Совет Директоров, в противном случае одним из членов Совета директоров Общества

Указанное заседание Совета директоров созывается одним из членов Совета директоров Общества.

5.4. В случае отсутствия Председателя Совета директоров его функции осуществляет заместитель Председателя Совета директоров, а в отсутствие Председателя Совета директоров и его заместителя - один из членов Совета директоров по решению Совета директоров Общества, принимаемому большинством голосов его членов.
5.5 Требование о созыве заседания Совета директоров Общества подается в письменной форме на имя Председателя Совета директоров. Передача требования осуществляется посредством электронной почты, факсимильной связи, почтовой связи, курьером.

Требование члена Совета директоров, Ревизионной комиссии Общества, Аудитора Общества или Генерального директора о созыве заседания Совета директоров должно содержать:
1) сведения о лице, органе управления или органе контроля Общества, требующем созыва заседания;
2) формулировку вопросов повестки дня;
3) проекты решений по каждому предлагаемому вопросу повестки дня;
4) причины постановки этих вопросов;
5) срок созыва заседания Совета директоров;
6) документы и материалы, необходимые для рассмотрения вопросов;
7) подпись лица, руководителя органа Общества или Аудитора Общества, требующего созыва заседания.
Требование о созыве заседания Совета директоров представляется (направляется) в Совет директоров (Председателю Совета директоров или Секретарю Совета директоров) не позднее чем за 20 дней до предложенной даты, за исключением требования по вопросам неотложного характера, которое представляется в любое время.
Заседание Совета директоров, созываемое по требованию члена Совета директоров, Ревизионной комиссии Общества, Аудитора Общества или Генерального директора, должно быть проведено в течение 25 дней с момента представления требования о проведении заседания.
Экстренное заседание Совета директоров может быть созвано по требованию Председателя Совета директоров Общества, не менее двух членов Совета директоров, по требованию исполнительных органов Общества, Ревизионной комиссии Общества, аудитора Общества. Экстренные заседания Совета директоров Общества созываются в течение двух рабочих дней. Повестка дня экстренного заседания Совета директоров Общества направляется членам Совета директоров за 1 рабочий день до дня проведения заседания Совета директоров.
5.6. В течение пяти дней с даты представления требования о созыве заседания Совета директоров Председатель Совета директоров принимает решение о созыве заседания Совета директоров либо об отказе в его созыве и информирует о принятом решении членов Совета директоров, Генерального директора Общества и лицо, требующее созыва заседания.
5.7. Председатель Совета директоров не вправе отказать в созыве заседания Совета директоров, за исключением случаев, когда:
1) требование о созыве заседания не соответствует нормативным правовым актам;
2) вопрос, внесенный на рассмотрение, не относится к компетенции Совета директоров;
3) инициатор созыва не имеет права требовать созыва заседания Совета директоров.

Председатель Совета директоров не вправе вносить изменения в формулировки вопросов повестки дня, формулировки решений по таким вопросам и изменять предложенную форму проведения заседания Совета директоров, созываемого по требованию члена Совета директоров, Ревизионной комиссии Общества, Аудитора Общества или Генерального директора.

5.8. При подготовке к проведению заседаний Совета директоров Председатель Совета директоров Общества, либо лицо, требующее созыва заседания Совета директоров, определяют:
- форму заседания (очное или заочное);
- дату, время и место проведения заседания Совета директоров Общества, а в случае проведения заседания Совета директоров в заочной форме - дату и время окончания приема бюллетеней для голосования и почтовый адрес или номер факса, по которому должны направляться заполненные бюллетени;
- повестку дня заседания Совета директоров;
- перечень информации (материалов), предоставляемой членам Совета директоров при подготовке к проведению заседания Совета директоров;
- форму и текст бюллетеня для голосования.
5.9. Уведомление о созыве заседания Совета директоров, бюллетень для голосования и материалы по вопросам повестки дня заседания направляются каждому члену Совета директоров не позднее чем за семь дней до даты заседания посредством почтовой, курьерской или электрической связи (включая средства факсимильной и телеграфной связи, электронную почту) или вручаются под роспись.
5.10. Уведомление о проведении заседания Совета директоров должно содержать:
- полное фирменное наименование Общества и место нахождения Общества;
- форму проведения заседания (очное или заочное);
- дату, место, время проведения заседания, почтовый адрес или номер факса, по которому могут направляться заполненные бюллетени, либо в случае проведения заседания в заочной форме – дату окончания приема бюллетеней для голосования и почтовый адрес или номер факса, по которому должны направляться заполненные бюллетени;
- повестку дня заседания Совета директоров;

- перечень информации (материалов), предоставляемой членам Совета директоров при подготовке к проведению заседания Совета директоров.

5.11. Предложения в повестку дня заседания Совета директоров (дополнительные вопросы) могут в письменной форме вносить члены Совета директоров, Генеральный директор, Ревизионная комиссия и Аудитор Общества. При этом принимаются только те дополнительные вопросы и предложения, содержащие кандидатуры для избрания в исполнительные органы, которые были получены Обществом не позднее чем за два дня до проведения заседания Совета директоров.
Дата внесения предложений в повестку дня заседания Совета директоров определяется по дате получения Председателем Совета директоров или Секретарем Совета директоров почтового отправления или дате вручения.
Предложение о внесении вопросов в повестку дня заседания Совета директоров может содержать формулировку решения по каждому предлагаемому вопросу.

Председатель Совета директоров Общества вправе отказать во включении предложенных вопросов в повестку дня заседания Совета директоров, если они не поступили в установленный срок, не относятся к компетенции Совета директоров или не соответствуют иным требованиям правовых актов Российской Федерации, Устава Общества или настоящего Положения.
Предложение о внесении вопросов в повестку дня заседания Совета директоров должно содержать формулировку каждого предлагаемого вопроса, а предложение члена Совета директоров о выдвижении кандидата на должность Генерального директора Общества – имя предлагаемого кандидата, сведения о дате его рождения, месте жительства, образовании, членстве в советах директоров или нахождении на должности в других юридических лицах, выдвижении кандидата в члены совета директоров или для избрания (назначения) на должность в других юридических лицах. 
В случае, если в первоначальную повестку дня заседания Совета директоров вносятся изменения, Председатель Совета директоров или лица, созывающие заседание Совета директоров, обязаны немедленно уведомить всех членов Совета директоров Общества о внесенных в повестку дня изменениях (если в повестку дня включен вопрос об избрании исполнительного органа Общества и поступили новые предложения о включении лиц в список кандидатур для избрания в исполнительный орган, то в уведомление также включается дополненный список кандидатов).
5.12. С согласия всех присутствующих на заседании членов Совета директоров Совет директоров вправе включить в повестку дня и рассмотреть дополнительные вопросы, которые не были включены в повестку дня изначально. Не позднее рабочего дня, следующего за днем проведения заседания, Секретарь Совета директоров направляет бюллетени для голосования и материалы по дополнительным вопросам повестки дня членам Совета директоров, не принимавшим очного участия в заседании, но представившим письменное мнение по ранее разосланной повестке. Члены Совета директоров вправе проголосовать по этим вопросам путем направления в Совет директоров своего письменного мнения не позднее 2 дней со дня получения материалов.

5.13. Решения на заседании Совета директоров Общества принимаются большинством голосов членов Совета директоров, принимающих участие в заседании, если Федеральным законом «Об акционерных обществах» или Уставом Общества не установлено иное. При решении вопросов на заседании Совета директоров Общества каждый член Совета директоров обладает одним голосом.
Члены Совета директоров вправе принимать участие в заседании Совета директоров с использованием телефонной и телеконференцсвязи с обязательным предоставлением письменного мнения по всем вопросам повестки дня заседания.
Передача права голоса членом Совета директоров Общества иному лицу, в том числе другому члену Совета директоров, не допускается.

В случае равенства голосов голос Председателя Совета директоров является решающим.

5.14. Голосование по вопросам повестки дня заседания Совета директоров осуществляется поднятием руки (присутствующими на заседании членами Совета директоров) или бюллетенями для голосования. 
Присутствующие на заседании члены Совета директоров помимо голосования поднятием руки могут также заполнить бюллетени для голосования и представить их Секретарю Совета директоров.    

В бюллетене для голосования на заседании Совета директоров должны быть указаны:

- полное фирменное наименование Общества и место нахождения Общества;

- форма проведения заседания Совета директоров (очное или заочное);

- дата окончания приема бюллетеней для голосования и почтовый адрес или номер факса, по которому должны направляться заполненные бюллетени;

- формулировки решений по каждому вопросу (имя каждого кандидата), голосование по которому осуществляется данным бюллетенем;

- варианты голосования по каждому вопросу повестки дня, выраженные формулировками «ЗА», «ПРОТИВ» или «ВОЗДЕРЖАЛСЯ»;

- раздел «Особое мнение»;

- упоминание о том, что бюллетень для голосования должен быть подписан членом Совета директоров.

Бюллетень считается недействительным в случаях, если:

- в нем отсутствует личная подпись члена Совета директоров;

- оставлено более одного варианта голосования.

5.15. Кворум для проведения заседания Совета директоров Общества составляет более чем половину от числа избранных членов Совета директоров. При этом кворум имеется, если в заседании Совета директоров приняли участие не менее половины от числа независимых директоров.
При определении наличия кворума и результатов голосования учитывается письменное мнение по вопросам повестки дня члена Совета директоров Общества, отсутствующего на заседании. Письменное мнение члена Совета директоров может содержать его голосование как по всем вопросам повестки дня, так и по отдельным вопросам.
В случае отсутствия кворума Председатель Совета директоров принимает решение об отложении заседания Совета директоров либо о созыве нового заседания. Председатель Совета директоров извещает членов Совета директоров о дате, времени и месте проведения отложенного заседания Совета директоров.

В случае принятия решения о созыве нового заседания Совета директоров члены Совета директоров уведомляются по правилам, предусмотренным пунктом 5.9 настоящего Положения.

5.16. При наличии кворума Председатель Совета директоров оглашает вопросы повестки дня заседания и представляет членам Совета директоров докладчика, и лиц, приглашенных для участия в заседании. Председатель Совета директоров предупреждает указанных лиц о запрещении разглашения сведений, составляющих коммерческую тайну Общества.
На заседание Совета директоров могут быть приглашены лица, не являющиеся членами Совета директоров, в том числе Генеральный директор, члены Ревизионной комиссии и Аудитор Общества.

Работники Общества, получившие уведомление о приглашении их на заседание Совета директоров для дачи заключения, отчета, объяснений, в случае невозможности присутствовать на заседании Совета директоров по уважительной причине, могут представить Председателю Совета директоров письменные отчет, объяснение и ответы на поставленные перед ними вопросы.

5.17. В установленной повесткой дня очередности, если Советом директоров не принято иного решения, Председатель Совета директоров предлагает членам Совета директоров обсудить вопросы повестки дня заседания.
5.18. Председатель Совета директоров предоставляет слово докладчику или лицу, приглашенному на заседание для дачи заключения или объяснений. Если иное не предусмотрено решением Совета директоров, докладчику предоставляется до 20 минут, лицу, приглашенному на заседание для дачи заключения или объяснений, - до 10 минут, а также до 5 минут каждому выступающему в прениях.
В случае необходимости Председатель Совета директоров может предоставить дополнительное время для рассмотрения вопроса.
5.19. Председатель Совета директоров может прервать докладчика, лицо, приглашенное для дачи заключения или объяснений, если выступающий сообщает информацию, не относящуюся к обсуждаемому вопросу повестки дня заседания.
По окончании выступления, а также в случае, если Председатель Совета директоров прервал выступление докладчика, лица, приглашенного для дачи заключения или объяснений, с разрешения Председателя Совета директоров члены Совета директоров могут задавать вопросы.
5.20. Председатель Совета директоров после окончания обсуждения каждого вопроса повестки дня заседания предлагает членам Совета директоров проголосовать по данному вопросу, формулируя проект решения, в следующей последовательности: «ЗА», «ПРОТИВ», «ВОЗДЕРЖАЛСЯ». Члены Совета директоров голосуют путем поднятия руки. Председатель Совета директоров информирует членов Совета директоров о наличии бюллетеней для голосования, полученных Обществом в соответствии с пунктом 7 статьи 43 Устава Общества, и о том, как проголосовал член Совета директоров, подписавший данный бюллетень. После каждого варианта голосования Председатель Совета директоров подсчитывает число голосов. После подсчета числа голосов по последнему варианту голосования Председатель Совета директоров объявляет итоговый результат голосования по вопросу повестки дня.
5.21. После рассмотрения всех вопросов повестки дня заседания Председатель Совета директоров объявляет о закрытии заседания Совета директоров.
5.22. В случае проведения заседания в заочной форме пункты 5.17 – 5.21 настоящего Положения не применяются.
Принявшими участие в заочном голосовании путем предварительного направления бюллетеней для голосования считаются члены Совета директоров Общества, чьи бюллетени были получены Секретарем Совета директоров посредством электронной (в сканированном виде), факсимильной связи не позднее даты окончания приема бюллетеней, установленной в уведомлении о созыве заседания Совета директоров.

Оригинал заполненного бюллетеня для голосования должен быть направлен в Общество по адресу, указанному в бюллетене для голосования, не позднее 10 рабочих дней с даты проведения заседания или с даты окончания приема бюллетеней для голосования, указанной в соответствующем бюллетене.
5.23. Результаты голосования по каждому вопросу повестки дня заносятся в протокол заседания. Протокол заседания Совета директоров составляется не позднее трех дней со дня закрытия заседания Совета директоров.
Итоги заочного голосования доводятся до сведения членов Совета директоров в течение недели со дня составления протокола.
5.24. В протоколе заседания Совета директоров указываются:
- место и время проведения заседания;
- форма проведения заседания (очное или заочное);

- лица, участвующие в заседании;
- указание на наличие кворума;
- повестка дня  заседания;
- вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним;
- принятые решения.
5.25. Протокол заседания Совета директоров подписывается Председателем Совета директоров, который несет ответственность за правильность составления протокола, и Секретарем Совета директоров.
5.26. Решения Совета директоров доводятся до всех членов Совета директоров, а также лиц, ответственных за их исполнение, в виде выписок из протокола заседания Совета директоров (отдельно по каждому вопросу).
Выписки из протокола заседания Совета директоров оформляются Секретарем Совета директоров и передаются исполнителям решений в течение двух дней после составления протокола заседания.

5.27. Общество обязано хранить протоколы заседаний Совета директоров, документы (материалы), которые использовались при принятии решений, и бюллетени для голосования, поступившие от членов Совета директоров, по месту нахождения единоличного исполнительного органа Общества. 
6. Комитеты Совета директоров 
6.1. В целях предварительной подготовки и рассмотрения вопросов, выносимых на заседание Совета директоров, обеспечения принятия обоснованных и эффективных решений, осуществлением контроля за исполнением принимаемых решений Совет директоров формирует временные и постоянные комитеты.

6.2. Основными функциями комитетов являются предварительное всестороннее изучение вопросов, относящихся к компетенции Совета директоров по направлениям их деятельности, и подготовка рекомендаций для принятия решений Советом директоров по соответствующим вопросам.

6.3. К работе комитетов могут привлекаться сотрудники Общества, иные специалисты.

6.4. Комитеты Совета директоров осуществляют свою деятельность на основании положений о комитетах, утверждаемых Советом директоров.

7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ.

7.1. Настоящее Положение вступает в силу с даты его утверждения Общим
Собранием акционеров.

7.2. В   случае   если   отдельные   нормы   настоящего   Положения   вступят   в противоречие с законодательством Российской Федерации и/или Уставом Общества, они утрачивают силу, и применяются соответствующие нормы законодательства Российской Федерации и/или Устава Общества. Недействительность отдельных норм настоящего Положения не влечет недействительности других норм и Положения в целом.

11

